Ne. 3/2017/JF

Fecha: 28 de noviembre de 2017

Lugar: SALA DE JUNTAS (Edf. D-1) de la Universidad de Jaén.

Presidencia: Dra. D2 Isabel Ramos Vazquez, Decana de la Facultad.

Secretaria: Dr. D. José Antonio Lépez Garcia, Secretario Académico de la Facultad.

ACTA DE LA SESION ORDINARIA DE LA JUNTA DE
FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES Y JURIDICAS.
Celebrada el dia 28 de noviembre de 2017 (7 pags + 2 anexos).

Debido a la ausencia del quérum reglamentario previsto en la 12 convocatoria de la
presente Junta de Facultad (10:00hs.), tiene lugar la sesidon en segunda convocatoria
prevista para las 10:30 hs., finalizando la misma a las 11:12 hs.

Asistentes: Alejandro Araque Garcia, Raquel Barreda Tarrazona, Macario Camara de la Fuente,
Ana Isabel Cobo Talavera, Maria Belén Diez Bedmar, Francisco José Estepa Vilchez, Félix
Grande Torraleja, Luis Javier Gutiérrez Jerez, Maria Gutiérrez Salcedo, Juan Manuel Herrera
Comino, Jorge Lozano Miralles, Fermin Lucena Mufoz, Carmen Martinez Cruz, Manuela Merino
Garcia, Egidio Moya Garcia, Marta Mufioz Guarasa, Cristian Nebrera Clemente, Sergio Nebrera
Clemente, M? Isabel Ortega Diaz, Alfonso Parras Martin, Isabel Ramos Vazquez, Angel
Rodriguez Gonzalez, José M? Ruiz Moreno, Ramon Ruiz Ruiz, Sonia Sanchez Andujar, Juan
Serrano Miralles, Angel Tirado Segovia, Manuel Carlos Vallejo Martos, Manuela Vega Zamora.

Excusan su asistencia: Maria Alejo Armijo, Rosa M? Anguita Rios, José Cuesta Revilla, Maria
Angustias Davila Vargas-Machuca, José Garcia Vico, Maria del Carmen Mufoz Rodriguez,
Manuela Ortega Carpio.

Orden del dia de la sesidn:

1. Informacioén de la Decana

2. Renovacion de los representantes de estudiantes en las Comisiones de
Gobierno y Docencia y Asuntos Econdmicos de la Facultad.

3. Aprobacion de las propuestas de modificacion de las Memorias de Titulos
de Grado.

4. Cambio de adscripcion de asignaturas del Departamento de Derecho
Publico.




5. Aprobacion del Reglamento de la Comision de Estudiantes de la Facultad.
6. Renovacion de la Direccion de la Revista de Estudios Empresariales de la
Facultad.

7. Ruegos y preguntas.

DESARROLLO DE LA SESION

PRIMER PUNTO: Informacion de la Decana.

Siendo las 10:30 horas, da comienzo la sesién. Toma la palabra la Decana para
informar de los siguientes asuntos:

1.

La Decana comienza informando sobre los Actos Conmemorativos del
25° Aniversario de Creacion de la Universidad de Jaén. Como
contribucion de la Facultad a dichos actos conmemorativos, se
comunicdé en octubre pasado a los Directores de Departamentos
adscritos a la Facultad para que propusieran el nombre de un
conferenciante de prestigio y tema de una conferencia, a celebrar en
cualquier fecha de 2018. La propuesta financiada por el Decanato con
600 €, la organizara cada Departamento auténomamente. El plazo
limite para presentar las propuestas es el 15 de diciembre de 2017.
Ademas, senala la Decana, durante el dia de la Facultad el préoximo 2
de febrero de 2018, se programaran también distintos actos
conmemorativos del 25 aniversario de la Facultad.

La Decana informa de la reunion con el Vicerrectorado de Grado y
Postgrado y Formacion Permanente, en la que se analizaron todas las
Titulaciones de la Universidad, de acuerdo con el plan estratégico de la
Junta de Andalucia relativo al “Mapa de Titulaciones en Andalucia”.
Como resultado de dicha reunién, el Decanato esta elaborando un
documento sobre la situacion de nuestras Titulaciones para, cuando se
tenga mas informacion del referido plan estratégico, poder reunir a los
Directores de los Departamentos y a la Comisién de Estudiantes de la
Facultad para trasladarles toda la informacion disponible. Por el
momento, sefala la Decana, solo se trata de documentos de trabajo
con caracter descriptivo de la situacion de las distintas Titulaciones.

La Decana informa sobre la marcha de la propuesta del Grado en
Administracién y Direccion de Empresas a impartir en lengua inglesa.
De momento, senala la Decana, no se tiene mas informacion del
Vicerrectorado de Internacionalizacion, una vez que, aprobado por esta
Junta de Facultad, se le remitié6 en julio de 2017 nuestro estudio de
implantacién del referido Grado, realizado por la Vicedecana General,
Sonia Sanchez Andujar. El Decanato estd a la espera de mas
informacién sobre las fechas de implantacién del Grado y los pasos a
seguir por el Decanato y la Junta de Facultad.



4. La Decana informa de que se han incorporado a la Junta de Facultad
nuevos representantes de los estudiantes, tras las elecciones
celebradas el pasado octubre. Son un total de 9 estudiantes, cuyos
nombres lee la Decana y les da la bienvenida. Asimismo, la Decana
lamenta que no se hayan podido completar los 17 puestos de
representacion que los estudiantes tienen en la Junta de Facultad.

5. Por ultimo, la Decana pide que se admita como punto numero 2 del
orden dia, la renovacion de las vacantes por el sector de estudiantes en
las Comisiones de la Junta de Facultad; Comision de Gobierno vy
Docencia y Comision de Asuntos Econdomicos. Como quiera que la
representacion de los estudiantes en la Junta de Facultad ha cambiado
recientemente, es necesario la renovacion de las vacantes en dichas
Comisiones. Asimismo, la Decana informa de que los actuales
representantes de los estudiantes en la Junta de Facultad, estan
advertidos con antelacion de este cambio en el orden del dia que
somete a aprobacion de la Junta de Facultad.

La Junta de Facultad aprueba por asentimiento el cambio en el
orden del dia.

SEGUNDO PUNTO: 2. Renovacion de los representantes de estudiantes en
las Comisiones de Gobierno y Docencia y Asuntos Econdémicos de la
Facultad.

Para la renovacion de las vacantes en las Comisiones de la Junta de Facultad, la
Decana pregunta a los estudiantes si han consensuado la propuesta de sus
representantes. Los estudiantes proponen como miembros de las Comisiones a los
siguientes representantes:

- Comision de Gobierno y Docencia: Alejandro Araque Garcia
- Comisién de Asuntos Econémicos: Angel Tirado Segovia.

Las propuestas se someten a consideracion de la Junta de Facultad y son
aprobadas por asentimiento.

TERCER PUNTO: Aprobacion de las propuestas de modificacion de las
Memorias de Titulos de Grado.

Para introducir este tercer punto del orden del dia, la Decana da la palabra al
Vicedecano de Calidad, Manuel Cano Rodriguez. El Vicedecano hace un analisis de los



distintos apartados del documento de modificacién de memorias, del cual los miembros
de la Junta de Facultad tienen conocimiento. El Vicedecano hace hincapié en dos
asuntos; uno, el relativo a la modificacion de las necesidades de aulas de informatica y
laboratorios; dos, el relativo a distintas modificaciones especificas de asignaturas, cuyos
cambios se consensuaron con las respectivas Areas de Conocimiento y Departamentos.
Todos las modificaciones a las memorias que estan en el documento constituyen
modificaciones posibles en el seguimiento a los Titulos.

Una vez expuestos las propuestas de modificacion, la Decana somete su
aprobacion a la Junta de Facultad.

La Junta de Facultad aprueba por asentimientos las modificaciones de las
Memorias de Titulos de Grado (ver; anexo n° 1 al acta: Modificaciones a las Memorias
de Titulos de Grado).

Asimismo, la Decana interviene para hacer mencién al estudio que el
Vicerrectorado de Profesorado y Ordenacion Académica esta realizando sobre los
Grupos de Tutorias Colectivas. En la reuniéon que se mantuvo con dicho Vicerrectorado,
se propuso que las Tutorias Colectivas pasen a ser computadas como docencia de
clases tedricas, siempre que los Departamentos tengan capacidad docente para
asumirla y no suponga nueva contratacion de profesorado. No obstante, acaba diciendo
la Decana, todavia no se ha tomado una decision concreta por parte del Vicerrectorado.

Pide la palabra el Prof. Egidio Moya Garcia. Pregunta sobre la necesidad de que
los Departamentos tengan capacidad docente para que las tutorias colectivas cuenten
como docencia de clases tedricas. La Decana responde que, segun lo informado, se
trataria de un cambio en el computo de la carga docente que tiene como limite el que los
Departamentos tengan disponibilidad de créditos en su actual composicion de
profesorado.

CUARTO PUNTO: Cambio de adscripcion de asignaturas del Departamento
de Derecho Publico.

La Decana informa de la peticion recibida del Departamento de Derecho Publico,
relativa al cambio de adscripcion de dos asignaturas entre las Areas de Conocimiento de
Derecho Administrativo y Derecho Constitucional. Los cambios son los siguientes:

1.“Introduccién al Derecho Administrativo” (Grado en Turismo), se pide por el
Departamento que se adscriba al Area de Derecho Constitucional (antes adscrita al
Area de Derecho Administrativo).



2. “Instituciones de Derecho Publico” (Grado en Relaciones Laborales y Recursos
Humanos), se pide por el Departamento que se adscriba al Area de Derecho
Constitucional (antes adscrita al Area de Derecho Administrativo).

La Decana somete a la Junta de Facultad la solicitud de cambio de adscripcién de las
asignaturas que, segun informa, venian siendo impartidas por el Area de Derecho
Constitucional en atencion al criterio de afinidad de areas y que sera la C.O.A. quien,
posteriormente, dara su aprobacion definitiva.

La Junta de Facultad aprueba el cambio de adscripcién por asentimiento, de cuyo
contenido se informara al Vicerrectorado competente.

QUINTO PUNTO: Aprobacién del Reglamento de la Comisiéon de Estudiantes
de la Facultad.

La Decana informa de que el borrador de Reglamento de la Comision de
Estudiantes de la Facultad, cuyo contenido es conocido por los miembros de la Junta de
Facultad, ha sido el fruto del trabajo de los estudiantes que componian la anterior
Comision de Estudiantes. El borrador elaborado por dicha Comision, se sometio a
distintas modificaciones por parte del Decanato y, por ultimo, el contenido del borrador
que se trae a aprobacién de la Junta de Facultad, es el que se consensud con los
miembros de la Comisién de Estudiantes. Agradeciendo a los estudiantes por su trabajo,
la Decana da la palabra al Secretario.

El Secretario de la Facultad lee el art. 7.3 del Reglamento de la Junta de
Facultad, en el que se establece la competencia de esta Junta para, “aprobar las
directrices generales de actuaciéon de la Facultad en el marco de la programacion
general de la Universidad’. Por otro lado, afiade que, siendo la Comisién de Estudiantes
un érgano de comunicacion entre los estudiantes y el Decanato, creado por iniciativa del
Vicerrectorado de Estudiantes en todos los Centros de la Universidad, el Decanto ha
considerado oportuno que el Reglamento de Funcionamiento de la Comision de
Estudiantes sea aprobado por la Junta de Facultad, en atencion al art. 7.3 del
Reglamento de la Junta de Facultad, antes mencionado.

Seguidamente, la Decana pide intervenciones sobre el contenido del Reglamento
de la Comision de Estudiantes. No habiendo intervenciones, solicita a la Junta de
Facultad su aprobacion.

El Reglamento de la Comisién de Estudiantes de la Facultad de Ciencias
Sociales y Juridicas se aprueba por asentimiento (ver; anexo n° 3 al acta: Reglamento
de la comision de Estudiantes).




SEXTO PUNTO: Renovacion de la Direccion de la Revista de Estudios
Empresariales de la Facultad.

Toma la palabra la Decana para informar de que la Profa. Marta Mufioz Guarasa,
en su calidad de Directora de la Revista de Estudios Empresariales de la Facultad, le ha
hecho llegar su carta de dimision de tal responsabilidad. La Decana lee la carta de
dimision por motivos personales y, agradeciendo a la Profa. Mufioz Guarasa por el gran
trabajo hecho en la direccion de la revista, informa de que reunido el Comité de
Direccion de la Revista, en su calidad de Presidenta del mismo, propone como nuevo
Director de la Revista al Prof. Juan Carlos Rodriguez Cohard. La revista, afiade la
Decana, se ha posicionado en distintos rankings de impacto gracias a la labor de la
anterior direccion y el profesor Rodriguez Cohard le ha mostrado su interés en pasar a
ser el nuevo director y continuar asi la magnifica trayectoria editorial realizada.

La Decana somete a la Junta de Facultad el cambio en la Direccién de la Revista
de Estudios Empresariales.

La Junta de Facultad aprueba por asentimiento que la Direccion de la Revista de
Estudios Empresariales de la Facultad pase a cargo del Prof. Juan Carlos Rodriguez
Cohard.

SEPTIMO PUNTO: Ruegos y preguntas.

La Decana abre el turno de ruegos y preguntas a los miembros de la Junta de
Facultad. Toman la palabra los siguientes miembros de la Junta:

- Marta Mufioz Guarasa: Interviene para aclarar que el relevo en la Direccién de
la Revista de Estudios Empresariales se realizara en enero de 2018. Todavia
esta pendiente de salida el numero de diciembre de 2017 de la revista y su
compromiso es que dicho numero salga bajo su direccion. La Decana le
agradece la aclaracién y su compromiso con la direccion de la revista.

- Luis Javier Gutiérrez Jerez: Interviene para informar sobre la reciente
jubilacién del Prof. Domingo Jiménez Liébana, representante en la Junta de
Facultad por el Departamento de Derecho Civil, Derecho Financiero y
Tributario. Afade que, la Junta de Facultad no se ha dirigido todavia al
Departamento para solicitarle un nuevo representante del Departamento. El
Secretario de la Facultad, interviene para agradecer la informacién y
manifestarle que el Departamento ya puede nombrar a un nuevo
representante del Departamento en la Junta de Facultad.




Manuela Merino Garcia: Pregunta sobre el plazo para presentar nuevas

No

La Decana
Dra. D? Isa

modificaciones a las Guias Docentes de las asignaturas. El Vicedecano de
Calidad, interviene para comunicarle que se abrira un nuevo plazo para
realizar dichas modificaciones. La Decana, asimismo, le informa de que dicho
plazo se comunicara a los Directores de los Departamentos con suficiente
antelacion. Vuelve a intervenir la Profa. Merino Garcia, esta vez para
preguntar sobre la reunién con los Directores de Departamento en relacion
con la organizacion de las conferencias conmemorativas del 25 aniversario de
la Universidad, de la cual no tuvo conocimiento en su calidad de Directora del
Departamento de Lenguas y Cultura Mediterraneas. La Decana le contesta
que solo se informé de la reunién a los Directores de los Departamentos
adscrito a la Facultad y no a los Departamentos que solo tienen docencia en
la misma.

habiendo mas asuntos que tratar, se levanta la sesién, siendo las 11:12 hs.

bel Ramos Vazquez.

El Secretario Académico de la Facultad
Dr. D. José Antonio Lopez Garcia.




ANEXOS

Facultad de Ciencias Sociales y Juridicas

ANEXO N°1

DATOS DE ACCESO

Etiquetas de fila

Doble grado en Derecho y
Administracidon y direccion
de empresas

Grado en Administracion y
direccién de empresas

Grado en Derecho

Grado en Estadistica y

empresa

Grado en Finanzasy
contabilidad

Grado en Gestion y
administracion publica

Grado en Relaciones

laborales y recursos
humanos

Grado en Turismo

Master en Abogacia

2010- 2011- 2012- 2013- 2014- 2015-
2011 2012 2013 2014 2015 2016

78 80 83 78 80

256 260 282 276 263

186 180 218 202 179

74 62 60 64 21

72 88 88 93 90

72 79 70 74 51

74 78 76 79 65

72 76 78 74 76

36

80

275

183

21

90

31

59

66

36

2016-
2017

79

251

177

27

74

37

74

63

51

2017-
2018

78

104%

238

105,78%

164

109.33%

29

58%

53

70.67%

20

40%

66

88%

64

85.33%

30

60%

Oferta
17-18

75

225

150

50

75

50

75

75

50



Total general

742

884 903 955 940 861 841 833 825
89,94%
RESULTADOS ACADEMICOS
Tasa de rendimiento: Porcentaje de aprobados sobre matriculados
2010- 2011- 2012- 2013- 2014- 2015- 2016- Media
2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 desde
2013-14
ADE 66,148% 71,012% 66,692% 68,454% 67,740% 67,172% | 65,126% 67,097%
DERECHO 78,258% 74,332% 68,783% 76,185% 76,478% 75,142% 75,033% 75,699%
FICO 74,010% 67,008% 60,690% 62,296% 60,399% 59,747% 61,111% 60,885%
GAP 62,074% 68,084% 77,665% 79,848% 84,530% 79,286% | 78,742% 80,790%
RRLLRRHH 63,812% 68,574% 72,189% 74,136% 75,428% 76,881% | 72,197% 74,611%
TURISMO 54,073% 58,745% 73,748% 80,099% 76,311% 75,215% | 71,067% 75,606%
EE 46,355% 48,507% 47,813% 65,955% 73,693% 66,165% | 64,885% 67,624%
DADE 74,353% 71,237% 77,133% 79,662% 79,059% 75,885% 78,959% 78,300%
Total 66,544% 68,209% 68,462% 72,858% 73,087% 71,558% | 70,474%
71,994%
general
Tasa de éxito: Porcentaje de aprobados sobre presentados
2010- 2011- 2012- 2013- 2014- 2015- 2016- Media
2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 desde
2013-14
ADE 75,776%  80,161% 74,037% 76,729%  75,977%  75,533%  75,571% 75,944%
DERECHO 85,476%  82,139%  80,377% 86,534% 85,070% 84,904% 84,808% 85,308%
FICO 79,966%  75,811% 69,675%  73,206% 70,503%  69,125% 72,412% 71,286%



GAP
RRLLRRHH
TURISMO
EE

DADE

Total
general

Tasa de no presentados

ADE
DERECHO
FICO

GAP
RRLLRRHH
TURISMO
EE

DADE

Total
general

Tasa abandono primer afio

ADE

76,399% 77,901%  85,105% 85,396% 87,964% 87,522% 86,747% 86,899%
76,744%  79,227%  78,826% 82,557% 84,957%  85,343% 82,273% 83,755%
66,265% 71,390% 80,313% 85,378% 81,218% 81,539% 81,127% 82,267%
57,509% 58,451% 62,425% 77,432% 81,302% 76,459%  75,294% 77,713%
83,738%  79,513% 84,521% 86,827% 85,613% 83,013% 86,619% 85,433%
76,773%  77,661% 77,290% 81,504% 80,909% 80,109% 80,410% 80,729%
2010- 2011- 2012- 2013- 2014- 2015- 2016- Media
2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 desde
2013-14

12,705% 11,414%  9,921% 10,785% 10,841% 11,070% - 11,649%
8,444% 9,504% 14,425% 11,960% 10,100% 11,498% 11,526% 11,264%
7,448% 11,612% 12,895% 14,902% 14,331% 13,568% - 14,591%
18,750% 12,603%  8,742%  6,496%  3,904%  9,410% - 7,030%
16,851% 13,447% 8,419% 10,201% 11,216%  9,914% - 10,918%
18,399% 17,712%  8,175%  6,182%  6,042%  7,755% - 8,096%
19,395% 17,014% 23,408% 14,822%  9,359% 13,463% 13,825% 12,983%
11,207% 10,409%  8,741%  8,253%  7,656% 8,587% 8,843%  8,349%
13,324% 12,171% 11,422% 10,607% 9,668% 10,674% - 10,820%

2010- 2011- 2012- 2013- 2014- 2015- Media

2011 2012 2013 2014 2015 2016

16,02% 13,08% 17,38% 17,75%  2510% 24,73%  19,01%

15.23%  11,92% 17,02% 14,86%  20,91% 15,99%



DERECHO 8,60% 556% 16,51% 10,89% 10,06% 9,29% 10,15%

8,06% 556%  15,60% 10,40%  10,06% 9,93%

FICO 11,11%  19,32%  34,09% 21,51% 36,67%  28,89% 25,27%
11,11%  15,91% 27,27% 21,51% 31,11% 21,38%

GAP 26,39%  27,85% 27,14% 31,08% 19,61%  25,81% 26,31%
20,83%  20,25%  18,57% 21,62%  11,76% 18,61%

RRLLRRHH 20,27%  25,64%  22,37%  21,52%  29,23% 8,47% 21,25%
16,22%  21,79%  19,74%  18,99%  24,62% 20,27%

TURISMO 20,83% 39,47% 21,79%  20,27%  15,79%  19,70% 22,98%

20,83% 38.16% 21,79%  20,27%  13,16% 22,84%

EE 39,19%  46,77% 50,00% 46,88% 14,29% 9,52% 34,44%

24,32%  30,65% 33,33%  29,69% 9,52% 25,50%

DADE 12,82%  20,00%  25,30%  15,38%  26,25% 37,50% 22,88%

1,28%  13,75%  10,84% 3,85% 11,25% 8,19%

Total 19,40% 24,71% 26,82% 23,16% 22,13% 20,49% 22,79%
general

14,74%  19,75% 20,52% 17,65% 16,55% 17,84%

En fuente normal, el porcentaje de alumnos de una cohorte de entrada que no ha continuado sus
estudios en la misma titulacion.

En cursiva, el porcentaje de alumnos de una cohorte de entrada que no ha continuado sus
estudios en la misma titulacion ni en ninguna otra titulacion de la Facultad.

Se observa que un porcentaje muy alto de los alumnos que abandonan D+ADE acaban en la
titulacion de ADE (26% de los casos) o Derecho (66% de los casos). Igualmente, un porcentaje
importante de los alumnos que abandonan EE acaban en ADE (65% de los casos).

ENCUESTA DE OPINION

Respuestas Respuestas
Afo Alumnado profesores




2017 284 96

2016 746 109

2015 933 161

2014 391 88

2013 501 93

2012 147 79
ALUMNADO

El nimero de respuestas ha caido significativamente.

Los alumnos reconocen que les llega mas informacion, y mejora ligeramente su opinidn sobre Ia
orientacion recibida, aunque sigue estando por debajo de 3. También mejora la opinidn sobre el
Plan de Accién Tutorial (3,97). Ligera mejora en la opinion sobre planificacion y coordinaciéon de
asignaturas, organizacion de horarios y equipamiento. Mejor opinidn sobre la planificacion de las
practicas curriculares (3,38) y mayor satisfaccion (4,05). Mejor opinidn sobre las actividades de
orientacion (3,34).

PROFESORADO
El nimero de respuestas ha bajado.

En general, no hay grandes diferencias con afios anteriores, aunque se observa un ligero ascenso
en la satisfaccion del profesorado con el equipamiento

Propuestas de cambios comunes a todos los titulos de la
Facultad de Ciencias Sociales y Juridicas

1. Modificacion de los indicadores a emplear para evaluar los resultados del titulo y de los
valores cuantitativos estimados.

En las memorias correspondientes a cada titulo ofertado en la Facultad de Ciencias Sociales y
Juridicas se relacionan los indicadores a emplear para la evaluacién de los resultados de la
implantacion de cada titulo. No obstante, el seguimiento realizado por parte de la Comision de
Calidad de la Facultad de Ciencias Sociales y Juridicas ha detectado que seria recomendable
realizarse los dos cambios siguientes:

a) Homogeneizar el listado de indicadores para todos los grados ofertados en la Facultad. El
listado de indicadores varia de unas titulaciones a otras, lo cual dificulta la comparacion
de resultados entre las propias titulaciones de la Facultad. Por tanto, se propone



modificar las memorias de los diferentes titulos para incluir en todas ellas un listado
comun de indicadores, compuesto por los siguientes: Tasa de Exito, Tasa de
Rendimiento, Tasa de abandono ler afio, Tasa de eficiencia, Duracion media de los
estudios, Tasa de graduacion.

b) Establecer, basandose en los valores observados en los cursos anteriores, los valores
previstos para cada uno de los indicadores anteriores, actualizando en su caso los valores
previstos inicialmente en las memorias de los titulos.

2. Revision de las metodologias docentes indicadas para cada asignatura.

En la revision de las guias docentes de las diferentes asignaturas se ha constatado que existen
discrepancias puntuales entre las metodologias indicadas en dichas guias docentes (coincidentes
con las indicadas en la memoria de los titulos) y las efectivamente aplicadas. A modo de ejemplo,
existen varias asignaturas que imparten clases de grupos pequefios en aulas de informatica que,
sin embargo, no incluyen la metodologia M10 — Clases en pequeio grupo: Aulas de informatica.
Se propone comprobar la correspondencia entre las actividades indicadas en las guias y las
efectivamente aplicadas y realizar las correcciones oportunas en la memoria para adaptarla a la
practica efectiva de la docencia.



Propuestas de cambios para la titulacion 111A - Graduado
0 Graduada en Administracion y Direccion de Empresas.

1. Cambio en los contenidos basicos de la asignatura 11112002 — Contabilidad Financiera.

A propuesta del Departamento de Economia Financiera y Contabilidad, se solicita el siguiente
cambio.

Contenidos basicos actuales Contenidos basicos propuestos

* Analisis contable del activo. * Analisis contable del activo.

* Analisis contable del pasivo. * Analisis contable del pasivo.

* Analisis contable del patrimonio * Anadlisis contable del patrimonio
neto. neto.

*  Andlisis contable de los ingresos y *  Andlisis contable de los ingresos y
los gastos. los gastos.

* Los estados contables.

JUSTIFICACION:

Se propone la eliminacion del dltimo punto de contenidos referido a los estados contables,
debido a que se ha comprobado que el volumen actual de contenidos de la asignatura resulta
excesivo. Asimismo, el contenido cuya eliminacion se propone ya es tratado tanto de forma
introductoria en la asignatura 11111005 - Introduccion a la contabilidad, como de forma mas
extensa en la asignatura 11112019 - Estados Financieros.

2. Cambio en la distribucion de créditos y horas presenciales entre las actividades A1 —
Clases expositivas en gran grupo y A2 — Clases en grupos de practicas, para la
asignatura 11112010 - Direccidn financiera Il.

A propuesta del Departamento de Economia Financiera y Contabilidad, se solicita el siguiente
cambio.

Distribucion actual Distribucion solicitada

Al

A2

Al

A2

3.4 créditos

45 horas presenciales

2.6 créditos

15 horas presenciales

2.8 créditos

30 horas presenciales

3.2 créditos

30 horas presenciales

JUSTIFICACION:




Fruto de la experiencia docente llevada a cabo hasta el momento en la asignatura indicada, los
diferentes profesores que han impartido clase en ella han sefialado la insuficiencia de horas
practicas (15 horas cuatrimestrales, 1 hora semanal). Como consecuencia, se han tenido que
incorporar contenidos practicos a las clases tedricas en gran grupo. Dado que las practicas de
esta asignatura se realizan en aulas de informatica, la realizacion de practicas en las clases de
gran grupo ha supuesto que el alumnado no haya podido seguir las explicaciones de forma
idonea ante la imposibilidad de realizar dicho seguimiento empleando ordenadores (excepto en
los casos puntuales de alumnos que han acudido con su propio ordenador portatil).

Se produce, asimismo, un agravio comparativo con respecto a la asignatura 11812010 Direccién
financiera Il, correspondiente a los estudios en doble grado en Derecho y Administracidon vy
Direccion de Empresas, dado que en esta Ultima asignatura, al existir un Unico grupo, se viene
distribuyendo la docencia de forma mas equilibrada entre teoria y practica.

El cambio de la distribucién de créditos y horas presenciales resultarda beneficioso para el

alumnado sin que el incremento de horas de docencia para ello sea excesivo, tal y como se
muestra a continuacion en la distribuciéon de horas semanales:

Horas con la distribucién
Horas actuales licitad
Asignatura solicitada Diferencia
Al A2 Al A2
11112010 Direccion financiera Il 2 gruposx3 | 4gruposx1 | 2gruposx2 | 4gruposx?2 | 2horas
horas hora horas horas

La redistribucion de los créditos entre teoria y practica supondria, con el nimero de grupos
establecido para el curso actual, un incremento de 2 horas semanales de docencia (3 créditos).




Propuestas de cambios para la titulacion 113A - Graduado
o0 Graduada en Finanzas y Contabilidad.

1. Cambio en los contenidos basicos de las asignaturas 11312001 — Analisis y valoracion
de operaciones bancarias y 11312002 - Analisis y valoracion de operaciones en los
mercados financieros.

A propuesta del Departamento de Economia Financiera y Contabilidad, se solicitan los siguientes

cambios.

Asignatura: 11312001 — Analisis y valoracion de operaciones bancarias.

Contenidos basicos actuales Contenidos basicos propuestos
* Fundamentos de valoracion * Fundamentos de valoracion
financiera financiera
* Cash-management * Cash-management
* Instrumentos de ahorro: * Normativa sobre blanqueo de
Caracteristicas, operativa, analisis capitales
del riesgo y rentabilidad financiero- * Instrumentos de ahorro:
fiscal. Caracteristicas, operativa, analisis
* Instrumentos de financiacion: del riesgo y rentabilidad financiero-
Caracteristicas, operativa, analisis fiscal.
del riesgo y rentabilidad financiero- * Operaciones de seguro
fiscal. * Instrumentos de financiacién:
* Instrumentos financieros del Caracteristicas, operativa, analisis
comercio internacional del riesgo y rentabilidad financiero-
fiscal.
* Instrumentos financieros del
comercio internacional

Asignatura: 11312002 - Analisis y valoracidén de operaciones en los mercados financieros

Contenidos basicos actuales Contenidos basicos propuestos

* Laestructura de los tipos de interés. * Mercados financieros y regulacion

*  Operativa en los mercados financiera espafiola
derivados y OTC. * Mercados e instrumentos de renta

* Mercados derivados organizados: variable: caracteristicas, operativa,
futuros y opciones. riesgo y fiscalidad.

* Operativa y analisis Bursatil. * Mercados e instrumentos de renta

* Medicion y control de los riesgos fija: caracteristicas, operativa, riesgo
bancarios. y fiscalidad.

* lafinanciacién estructurada: e Mercados e instrumentos de
titulizacidn y derivados de crédito




derivados: caracteristicas, operativa,
riesgo vy fiscalidad.

* Mercados de divisas: caracteristicas,
operativa, riesgo y fiscalidad.

* |nversidn colectiva: caracteristicas,
operativa, riesgo y fiscalidad.

JUSTIFICACION:

La Directiva UE 2014/65 (conocida como MiFID2) establece la obligacién de que el personal que
preste asesoramiento o informe sobre productos financieros disponga de los conocimientos y
competencias necesarios para ello, y prevé que los Estados miembros publiquen los criterios
utilizados para evaluarlos. En su Guia Técnica para la evaluacion de los conocimientos y
competencias del personal que informa y asesora, la Comision Nacional del Mercado de Valores
(CNMV) establece los conocimientos y competencias necesarios para ofrecer informacidén o
asesoramiento sobre productos financieros. Asimismo, prevé que los responsables de los centros
universitarios puedan solicitar a la CNMV la inclusidn de sus titulos oficiales en el listado que
elabore la propia CNMV de titulaciones que acreditan los conocimientos y competencias
anteriores.

Dado que una de las salidas profesionales mas acordes con el titulo de Graduada/o en Finanzas y
Contabilidad es la prestacion se servicios de informacidn y asesoria sobre productos financieros,
estimamos que resultaria muy conveniente que se solicitase la inclusion del titulo de Graduada/o
en Finanzas y Contabilidad por la Universidad de Jaén en el listado de titulos de la CNMV. Las
modificaciones antes expuestas se realizan con la finalidad de que la guia del titulo recoja, con la
mayor fidelidad posible, los conocimientos y competencias relacionados en la Guia Técnica de la
CNMV.

2. Cambio en la distribucion de actividades Al — Clases expositivas en gran grupo, A2 —
Clases en grupos de practicas y A3 — Tutorias colectivas/individuales de las asignaturas
11312024 - Sistemas Informaticos Aplicados al Analisis Financiero y 11313004 -
Herramientas Informaticas en Finanzas Empresariales.

A propuesta del Departamento de Informatica, se solicitan los siguientes cambios.

Asignatura Distribucion actual Distribucion solicitada

Al A2 A3 Al A2 A3
11312024 - 3.1 créditos | 2.5 créditos | 0.4 créditos | 3.3 créditos | 2.7 créditos | O créditos
Sistemas
Informaticos 25 horas 25 horas 10 horas 30 horas 30 horas 0 horas
Aplicados al presenciales | presenciales | presenciales | presenciales | presenciales | presenciales
Analisis




Financiero

11313004 -
Herramientas
Informaticas en
Finanzas

2.4 créditos

15 horas
presenciales

3.0 créditos

30 horas
presenciales

0.6 créditos

15 horas
presenciales

3.0 créditos

30 horas
presenciales

3.0 créditos

30 horas
presenciales

0 créditos

0 horas
presenciales

Empresariales

JUSTIFICACION:

La principal motivacion de esta solicitud radica en la falta de horas detectada para cumplimentar
los programas tedricos/practicos de dichas asignaturas, tratando de reducir el nimero de horas
empleadas para trabajo auténomo del alumno por trabajo guiado y supervisado.

3. Cambio en la distribucion de créditos y horas presenciales entre las actividades A1 —
Clases expositivas en gran grupo y A2 — Clases en grupos de practicas, para las
asignaturas 11312001 - Analisis y valoracion de operaciones bancarias y 11312016 -
Finanzas corporativas Il.

A propuesta del Departamento de Economia Financiera y Contabilidad, se solicitan los siguientes
cambios.

Asignatura Distribucidon actual Distribucidn solicitada

Al A2 Al A2

operaciones bancarias

11312001Analisis y valoracion de

3.4 créditos

45 horas
presenciales

2.6 créditos

15 horas
presenciales

2.8 créditos

30 horas
presenciales

3.2 créditos

30 horas
presenciales

11312016 Finanzas corporativas Il

3.8 créditos

45 horas
presenciales

2.2 créditos

15 horas
presenciales

2.8 créditos

30 horas
presenciales

3.2 créditos

30 horas
presenciales

JUSTIFICACION:

Fruto de la experiencia docente llevada a cabo hasta el momento en las asignaturas indicadas, los
diferentes profesores que han impartido clase en ellas han sefalado la insuficiencia de horas
practicas para estas asignaturas (15 horas cuatrimestrales, 1 hora semanal). Como consecuencia,
se han tenido que incorporar contenidos practicos a las clases tedricas en gran grupo. Dado que
las practicas de las asignaturas indicadas requieren el uso de recursos informaticos, esta
incorporacién de practicas a las clases de gran grupo ha supuesto que el alumnado no haya



podido seguir las explicaciones sobre las técnicas a aplicar de forma iddnea ante la imposibilidad

de realizar dicho seguimiento empleando ordenadores (excepto en los casos puntuales de

alumnos que han acudido con su propio ordenador portatil).

Desde el Departamento de Economia Financiera y Contabilidad estimamos que el cambio de la

distribucion de créditos y horas presenciales resultard beneficioso para el alumnado sin que el

incremento de horas de docencia para ello sea excesivo, tal y como se muestra a continuacion en

la distribucion de horas semanales:

Horas actuales

Horas con la distribucion

Asignatura solicitada Diferencia
Al A2 Al A2
11312001Analisis y valoracion de l1grupox3 |2gruposx1 |1grupox2 |2gruposx2 | 1hora
operaciones bancarias horas hora horas horas
11312016 Finanzas corporativas |l lgrupox3 | 2gruposx1l | 1lgrupox2 |2gruposx2 | 1hora
horas hora horas horas

El cambio solicitado supondria, por tanto, un incremento en la necesidad docente de 2 horas

semanales (3 créditos).




Propuestas de cambios para la titulacion 114A - Graduado
o Graduada en Gestion y Administracion Publica.

A propuesta del Departamento de Informatica, se solicitan los siguientes cambios.

Cambio en la distribucion de actividades Al — Clases expositivas en gran grupo, A2 —

Clases en grupos de practicas y A3 — Tutorias colectivas/individuales de las asignaturas
11411006 — Introduccion a la Informatica de Gestion y 11412018 - Informatica aplicada
a la gestion publica.

Asignatura Distribucidon actual Distribucidn solicitada

Al A2 A3 Al A2 A3
11411006 — 3.2 créditos | 2.6 créditos | 0.2 créditos | 3.3 créditos | 2.7 créditos | O créditos
Introduccion a la

25 horas 25 horas 2 horas 30 horas 30 horas 0 horas

Informatica de

Gestion

presenciales

presenciales

presenciales

presenciales

presenciales

presenciales

11412018 -
Informatica
aplicada ala

gestion publica

2.6 créditos

25 horas
presenciales

3.2 créditos

25 horas
presenciales

0.2 créditos

2 horas
presenciales

2.7 créditos

30 horas
presenciales

3.3 créditos

30 horas
presenciales

0 créditos

0 horas
presenciales

JUSTIFICACION:

La principal motivacion de esta solicitud radica en la falta de horas detectada para cumplimentar

los programas tedricos/practicos de dichas asignaturas, tratando de reducir el nimero de horas

empleadas para trabajo auténomo del alumno por trabajo guiado y supervisado.




ANEXO N°2

REGLAMENTO DE LA COMISION DE ESTUDIANTES DE LA FACULTAD DE
CIENCIAS SOCIALES Y JURIDICAS DE LA UNIVERSIDAD DE JAEN

(Aprobado por la Junta de Facultad el 28 de noviembre de 2017)

PREAMBULDO.

La Comisién de Estudiantes nace como un nuevo 6rgano colegiado,
gestionado por los propios estudiantes de la Facultad de Ciencias Sociales y
Juridicas, con el fin de que la participacion de los estudiantes de la Facultad sea
mas activa, plural y eficaz, garantizando la mayor coordinacién entre los
estudiantes que cursan sus estudios en la Facultad con el Decano/a y su Equipo

de Gobierno.

Este nuevo 6rgano de representacion de los estudiantes de la Facultad
de Ciencias Sociales y Juridicas, pretende ser un nuevo ambito para la
participacion de los estudiantes en la gestion de la Facultad de Ciencias
Sociales y Juridicas, pues la Comisién de Estudiantes es un érgano de trabajo,
deliberacion, consulta, colaboracion y representacién del alumnado de la

Facultad.

La Comision de Estudiantes de la Facultad de Ciencias Sociales y
Juridicas se regira en su funcionamiento interno por el presente Reglamento, en
el marco de su autonomia propia y en igualdad con las demas Comisiones o

Juntas de Estudiantes de los distintos Centros constituidas en la Universidad.



TITULO PRELIMINAR: De la Comision de Estudiantes y sus Principios

Rectores.

Art. 1-. La Comision de Estudiantes de la Facultad de Ciencias Sociales y
Juridicas de la Universidad de Jaén es un érgano de representacion de los
Estudiantes que se encargara de canalizar y coordinar la representacion
estudiantil con el Equipo de Gobierno de la Facultad. Su funcionamiento
interno sera democratico, se basara en la voluntad de la mayoria de sus
miembros de acuerdo con lo establecido en el presente reglamento y con

sujecion a las normas de rango superior.

Art. 2-.  La Comision de Estudiantes de la Facultad tiene su fundamento en
los derechos y facultades atribuidas por el Vicerrectorado de Estudiantes y la

Junta de Facultad de Ciencias Sociales y Juridicas.

Art. 3-.  La Comisidon de Estudiantes de la Facultad tiene el caracter de
organo universitario y como tal es reconocido dentro del organigrama general

de la Facultad de Ciencias Sociales y Juridicas.

Art. 4-. En el seno de la Comision de Estudiantes de la Facultad no podran
tener lugar actuaciones que favorezcan una concreta ideologia, credo o
posicion politica, asi como actividades con afan de lucro personal o colectivo,

de conformidad con su caracter publico.

TITULO PRIMERO: Funciones, Objetivos y Ambito de la Comisién de

Estudiantes

Art. 5-.  Son funciones y objetivos de la Comision de Estudiantes de la

Facultad de Ciencias Sociales y Juridicas las siguientes:

a) Representar a los estudiantes en todos aquellos asuntos relativos a
la Facultad de Ciencias Sociales y Juridicas que sean de su interés y, en este
sentido, actuar como el interlocutor validamente reconocido de este colectivo

ante el Equipo de Gobierno de la Facultad.



b) Defender los derechos reconocidos a los estudiantes de la Facultad
de Ciencias Sociales y Juridicas, velar por su aplicacion y trabajar por un
mayor reconocimiento y profundizacién de los mismos.

¢) Cooperar con el Equipo de Gobierno de la Facultad y la Junta de
Facultad por la calidad de las ensefianzas oficiales y estudios propios que se
cursen en la Facultad de Ciencias Sociales y Juridicas, de la formacién
profesional, cientifica y cultural de sus estudiantes conforme a las distintas
Titulaciones que se imparten.

d) Participar en la organizacion de actividades de extension
universitaria y suscitar el interés por la vida cultural, artistica y deportiva de los
estudiantes dentro de la comunidad universitaria en general, promoviendo y
apoyando toda labor dirigida a tales fines.

e) Apoyar y participar con el Equipo de Gobierno de la Facultad en la
concesion de becas, ayudas y titulos que vayan dirigidos al pleno
reconocimiento y desarrollo de las capacidades personales de los estudiantes
de la Facultad de Ciencias Sociales y Juridicas.

f) Favorecer la proyeccién y labor integradora de la Facultad de
Ciencias Sociales y Juridicas en su entorno social y ciudadano.

g) Elaborar y modificar, en su caso, su reglamento interno que regula
su constitucion y funcionamiento, que tendra que ser aprobado por la Junta de
Facultad de Ciencias Sociales y Juridicas.

h) Elegir y revocar a sus oOrganos unipersonales (Presidente/a,
Vicepresidente/a y Secretario/a).

i) Coordinar, debatir y trasladar al Equipo Gobierno de la Facultad v,
en su caso, a la Junta de Facultad, las iniciativas, solicitudes o quejas que
surjan del alumnado del Centro.

j) Formular propuestas y recomendaciones al Equipo de Gobierno de
la Facultad, asi como debatir los informes que le sean presentados por éste.

k) Colaborar con el Equipo de Gobierno y la Junta de Facultad en
cualquier otra funcion de interés para el Centro.

1) Informar al resto de los estudiantes del Centro de los acuerdos
adoptados y de las iniciativas llevadas a cabo por el Centro y por la propia
Junta de Estudiantes.

m) Promover la formacion de los representantes de estudiantes para



facilitar el desempefio de sus funciones.

n) Potenciar la participacion del alumnado del Centro en sus distintos
ambitos de representacion.

o) Velar por el uso responsable de los medios materiales que le sean
asignados por el Centro para el desempefio de sus funciones.

p) Dar publicidad a sus acuerdos y comunicar cuantas informaciones
sean de interés para el estudiante a cuantas instancias resulte oportuno, a
través de las TIC y otros medios.

q) Establecer un horario de atencion al estudiante en funcion de la
disponibilidad de sus miembros.

r) Cualquier otra funcién u objetivo relacionados con los anteriores
apartados que le sean encomendadas por el Equipo de Gobierno de la
Facultad o la Junta de Facultad.

s) Para la realizacion de sus funciones y objetivos, la Comisién de
Estudiantes contara con el apoyo financiero del Centro de acuerdo con su

Plan de Ayudas Econdmicas aprobado por la Junta de Facultad.

Art. 6-. El @mbito de actuacion de la Comision de Estudiantes sera el
propio de la Facultad de Ciencias Sociales y Juridicas y, para la consecucion
y realizacién de las funciones y objetivos referidos en el articulo anterior,
podra establecer las relaciones a nivel local, autondmico, estatal o
internacional que estime convenientes. Para la formalizacién institucional de
las referidas relaciones, la Comisién ha de contar con el visto bueno del

Equipo de Gobierno de la Facultad y/o la Junta de Facultad.

Art.7 -. La sede y dependencias de Comisién de Estudiantes seran las que
el Decano/a de la Facultad de Ciencias Sociales y Juridicas asigne a tales

efectos.

TITULO SEGUNDO: De la Composicion de la Comision de Estudiantes.

Art. 8.- La Comision de Estudiantes de la Facultad esta compuesta por:



a) Un estudiante por cada Titulacion de la Facultad y otro mas por cada
Master adscrito, elegidos de entre los delegados/as y subdelegados/as de los
grupos de cada Titulacion y Master.

b) Tres estudiantes (3) elegidos de entre los representantes de los

estudiantes en la Junta de Facultad.

Art. 9-. Los componentes de la Comision de Estudiantes elegiran de entre sus
miembros un Presidente/a, Vicepresidente/a y Secretario/a, que constituiran la

Junta Directiva.

Art. 10 -. La composicion de la Comisién de Estudiantes se renovara al
comienzo de cada curso académico, tras la eleccién de los delegados/as y
subdelagados/as de Titulacién y Master adscritos. También se renovaran los
ceses producidos entre los tres miembros de la Junta de Facultad, en atencién

a lo establecido en el Reglamento de la Junta de Facultad.

Art. 11-.  Dejaran de ser miembros de la Comisién de Estudiantes:

a) Aquellos miembros en los que ya no se den las condiciones a las
que hace referencia el Art. 8 y que determinan tal condicion.

b) Aquéllos que por renuncia expresa, remitan un escrito al Secretario
de la Comision.

¢) Aquéllos que no cumplan con las obligaciones inherentes a su
cargo, cuando asi lo entiendan la mayoria absoluta de los miembros de la
Comision.

d) Dada la representatividad por curso académico de la mayoria de los
miembros de la Comisidn, su Presidente/a, Vicepresidente/a, Secretario/a, asi
como en su caso sus miembros todavia activos, conformaran una Comision
Permanente con las mismas funciones de la Comisién de Estudiantes hasta la
renovacion anual de la Comision. La Comision Permanente convocara a la

nueva Comision de Estudiantes que habra de elegir nueva Junta Directiva.

Art. 12-. En caso de que se produzca una vacante en los miembros de la

Comision, ésta sera cubierta por un nuevo representante que ocupe su mismo



cargo; un nuevo delegado/a o subdelegado/a de la Titulacién correspondiente

o Master; un nuevo miembro de la Junta de Facultad.

TITULO TERCERO: Del Funcionamiento de la Comisién.

Art. 13-. La Comision se reunira en pleno periodicamente, al menos una vez
al cuatrimestre en sesion ordinaria y tantas como fueren necesarias en

sesion extraordinaria.

Las sesiones ordinarias deberan ser convocadas por el Presidente/a con
una antelacion minima de cinco (5) dias en primera convocatoria. Las
sesiones extraordinarias, se convocaran con una antelacion minima de 48

horas en primera convocatoria.

El Secretario/a debera tomar acta de cada sesién. El acta comprendera los
puntos del orden del dia, su debate y puntos aprobados. La lectura y
aprobacion del acta anterior se realizara en la sesién siguiente de la

Comision de Estudiantes.

Art.14-. De la toma de decisiones de la Comision de Estudiantes:

a) La Comisiéon de Estudiantes adoptara sus acuerdos, con caracter
general, mediante mayoria simple de sus miembros reunidos, salvando
aquellos casos en los que el presente reglamento establezca otro tipo de
mayorias.

b) Se considerara que existe quérum cuando asistan a la primera
convocatoria, al menos, la mitad mas 1 de los integrantes de la
Comision. En segunda convocatoria no se exige quérum.

c) En caso de empate en las votaciones decidira el voto de calidad del
Presidente.

d) Cuando la toma de decisiones afecte a situaciones de gran relevancia
para el conjunto de los estudiantes de la Facultad, la Comision por
mayoria simple con quérum, podra convocar a todos los delegados/as

de Titulacion y Master, asi como a los representantes de los estudiantes



en la Junta de Facultad. Una vez oidos todos los representantes, la
Comision tomara su decision por mayoria.

e) Los acuerdos adoptados en la Comisidon seran ejecutados por el
Presidente de la Junta Directiva o por la persona designada en el propio

acuerdo, en la forma y en el tiempo que hayan sido adoptados.

Art. 15.- 1. Toda propuesta antes de ser sometida a votacion tendra la
posibilidad de debate previo, con fijacion de posiciones por turnos a favor y en
contra, en numero que sera fijado por el Presidente/a al inicio del debate. Estos

turnos de intervenciones podran ser abiertos o cerrados.

2. El Presidente/a podra agrupar para su debate y aprobacion, si procede,
aquellas propuestas que considere coincidentes, siempre que no exista
oposicion a esta medida por parte de los proponentes. En todo caso se

procurara la eficacia, concisién y claridad de los procedimientos.

Art. 16-. 1. El Presidente/a asegurara la regularidad de las deliberaciones
otorgando la palabra, llamando a la cuestién o al orden, moderando el curso
de los debates, estableciendo turnos a favor y en contra de las propuestas, asi

como las intervenciones de réplica y por alusiones personales.

2. Ningun miembro de la Comisién podra intervenir sin antes haber pedido
y obtenido la palabra. Nadie podra ser interrumpido en su intervencion, salvo
por el Presidente/a para cuidar del tiempo de uso de la palabra o procurar que

el interviniente se cina al tema en discusion.

3. El Presidente/a de la Comision de Estudiantes podra limitar la duracién y

numero de intervenciones de los miembros de la Junta sobre un mismo asunto.

Art. 17 -. Cualquier miembro de la Comisién podra solicitar al Presidente/a
durante las intervenciones y antes de la votacion, que se proceda a la lectura
de aquellas normas o documentos que estime ilustrativos de la materia objeto
del debate.



Art. 18 -.  Si sobre un determinado asunto reflejado en el orden del dia no se
considerase oportuno o procedente su debate y votacidén, asi como si se
considera la inclusion de un nuevo asunto en el orden del dia, cualquier
miembro de la Comisién podra solicitar su retirada o inclusion en el orden de la
sesion. La retirada o inclusion de un punto del orden del dia necesitara la

mayoria simple de los miembros presentes en la sesion de la Comision.

TITULO CUARTO: De la Junta Directiva de la Comision.

Art. 19 -, Conforman la Junta Directiva el Presidente/a, Vicepresidente/a y
Secretario/a de la Comision. Seran elegidos por la Comision de Estudiantes
de entre sus miembros, por votacion independiente para cada cargo, que sera
secreta si asi lo pide cualquier miembro de la Comision. Resultara elegido
para cada cargo quien obtenga el mayor numero de votos. En caso de
empate, se procedera a una segunda vuelta entre los candidatos/as mas
votados. Si persiste el empate, se sorteara cada cargo entre los candidatos/as

empatados a votos.

SECCION PRIMERA: "Del Presidente/a de la Comisidn”.
Art. 20-. Las funciones del Presidente/a son:

a) Ser el interlocutor y portavoz ante el Decano/a y su Equipo de
Gobierno de las cuestiones relativas al alumnado de la Facultad

planteadas y aprobadas en la Comision de Estudiantes.

b) Presidir, dirigir y moderar las sesiones ordinarias y extraordinarias

de la Comisién de Estudiantes.

c¢) Presidir, dirigir y moderar las distintas Subcomisiones de
Trabajo especificas que puedan ser creadas por la Comision de
Estudiantes.

d) Dar el visto bueno a las actas de las sesiones de la Comision y



Subcomisiones de Trabajo, asi como asegurar su publicacion
para conocimiento de los estudiantes de la Facultad.

e) Presidir, dirigir y moderar la sesiones de Ila Comision
Permanente.

f) Cualesquiera otra funcién especifica que le encomiende el
Equipo de Gobierno de la Facultad o, en su caso, la Junta de
Facultad. De estas funciones especificas dara cuenta el

Presidente/a a la Comisiéon de Estudiantes.

SECCION SEGUNDA: "Del Vicepresidente/a de la Comision"

Art. 21 -. Son funciones del Vicepresidente/a de la Comisién de Estudiantes:
a) Asistir al Presidente/a en sus funciones.

b) Sustituir al Presidente/a en el ejercicio de sus funciones.

SECCION TERCERA: "Del Secretario/a de la Comisién"
Art. 22-. Son funciones del Secretario/a de la Comisién de Estudiantes:

a) Ejercer la labor fedataria en el seno de la Comision de Estudiantes,
asi como levantar y suscribir las actas de sus reuniones y su
publicacion.

b) Responsabilizarse de la custodia y uso adecuado de los archivos y
registro de la Comision de Estudiantes.

c) Ordenar y clasificar las actas, documentos e informes que resulten de

la labor de las Subcomisiones de Trabajo.

TITULO QUINTO: De las Subcomisiones de Trabajo.

Art. 23-. Las Subcomisiones de Trabajo seran constituidas por la
Comision de Estudiantes para tratar asuntos concretos o puntuales. El alcance
de su mandato vendra dado por la Comisién en su acuerdo de constitucion y
se consideraran disueltas cuando cumplan su mision o cesen las causas que

originaron su creacion.



Art. 24-. Por regla general, estas subcomisiones se limitaran a elevar sus
conclusiones de su trabajo a la Comisiéon de Estudiantes, la cual tomara las

decisiones oportunas.

Art. 25-. Las Subcomisiones de Trabajo estaran presididas por el
Presidente/a de la Comision de Estudiantes, que podra delegar su funcion en

el Vicepresidente/a de la Comision o en el Secretario/a.

Art. 26-. Las Subcomisiones de Trabajo estaran compuestas por un minimo
de tres miembros de la Comisién, elegidos por la Comisidon por mayoria

simple.

Art. 27-. Todas las Subcomisiones de Trabajo se dotaran de un secretario/a,
que debera levantar actas de todas sus sesiones y recoger por escrito las
conclusiones de las mismas. Las conclusiones de las Subcomisiones de
Trabajo habran de ser elevadas a la Comision de Estudiantes a los efectos de

tomar cualquier decisién colegiada.

TITULO SEXTO: De la Reforma del Reglamento.

Art.- 28. De la reforma del Reglamento:

1. El presente Reglamento podra ser modificado a propuesta del Presidente
de la Comision de Estudiantes o a propuesta de un minimo del 25 por ciento
de los miembros de la Comision de Estudiantes. En todo caso, las propuestas
de modificacion deberan presentarse por escrito ante el Secretario/a de la
Comisidn, especificando el objeto de la reforma, su alcance y texto que se

ofrece como alternativa.

2. La Comisién, reunida en sesion extraordinaria y con quérum minimo de la
mitad mas uno (1) de sus miembros, decidira sobre las concretas
modificaciones individualmente o, en caso de un nuevo reglamento, sobre el
texto integro. En todo caso, se necesitara el voto de la mayoria absoluta de

los miembros de la Comision para aprobar cualquier reforma. Del resultado se



dara traslado al Decano/a para que proceda a su definitiva aprobacién por la

Junta de Facultad.

3. Si la propuesta de modificacion es rechazada, los proponentes no podran

ejercer nuevamente esa iniciativa durante el mismo curso académico.

DISPOSICIONES ADICIONALES.

Primera: En todo lo no previsto en el presente Reglamento, se estara con
caracter supletorio a lo establecido en la normativa universitaria referido al
funcionamiento de sus organos colegidos de gobierno en atencion al orden
jerarquico de los mismos y, en ultima instancia, a lo establecido a la Ley de

Procedimiento Administrativo y demas disposiciones de Derecho Publico.

Segunda: La Comision de Estudiantes y el Equipo de Gobierno de la
Facultad, en atencién a una fluida y coordinada relacion, podran someter a
interpretacion de sus miembros cualquier término o expresion de los
contenidos en el presente Reglamento. Del resultado de dicha interpretacién

se dara traslado a la Junta de Facultad para su aprobacion.

DISPOSICION TRANSITORIA.

Hasta la aprobacién y entrada en vigor del presente Reglamento, la Comision
de Estudiantes se regira por las normas de constitucién y organizacioén de la
Comisién aprobadas por la Junta de Facultad en su sesién de 25 de octubre de
2016, asi como por las Recomendaciones a los Centros del Vicerrectorado de

Estudiantes relativas a la creacion de las Comisiones/Juntas de Estudiantes.

DISPOSICION FINAL.
El presente Reglamento entrara en vigor definitivamente tras su aprobacion
por la Junta de Facultad de Ciencias Sociales y Juridicas, el mismo dia de su

publicacién en la pagina web de la Facultad.




